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AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

DA PARTE DI ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONI DI 

PROMOZIONE SOCIALE FINALIZZATA ALLA STIPULA DI UNA CONVENZIONE 

PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILI. ANNO 2025-2026 E 

POSSIBILE RINNOVO DI MESI 12 

PREMESSO CHE 

- la Costituzione della Repubblica Italiana che, all’art. 118, conferisce pieno riconoscimento ed 

attuazione al principio di sussidiarietà verticale e orizzontale, stabilendo che “Stato, Regioni, 

città metropolitane, Province e Comuni favoriscono l’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e 

associati, per lo svolgimento di attività di interesse generale, sulla base del principio di 

sussidiarietà”;  

- l’art 3 comma 5 del Dlgs n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali” 

sancisce che i Comuni e le Province svolgono le loro funzioni anche attraverso le attività che 

possono essere adeguatamente esercitate dalla autonoma iniziativa dei cittadini e delle loro 

formazioni sociali. 

- il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, recante il Codice del Terzo Settore, che riconosce il 

valore sociale e la funzione dell’attività di volontariato come espressione di partecipazione, 

solidarietà e pluralismo, promuovendone lo sviluppo e favorendone l’apporto originale per il 

conseguimento delle finalità di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo Stato e dagli 

Enti Pubblici.  

VISTO quanto disposto dall’art. 56 del Codice del Terzo Settore e precisamente:  

- al comma 1 “le amministrazioni pubbliche possono sottoscrivere con le organizzazioni di 

volontariato e le associazioni di promozione sociale, iscritte da almeno sei mesi nel Registro 

Unico Nazionale del Terzo Settore, convenzioni finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di 

attività o servizi sociali di interesse generale, se più favorevoli rispetto al ricorso del mercato”;  

- al comma 2 “le convenzioni di cui sopra possono prevedere esclusivamente il rimborso alle 

organizzazioni di volontariato e alle associazioni di promozione sociale delle spese effettivamente 

sostenute e documentate”;  

- al comma 3 “l’individuazione delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni di 

promozione sociale con cui stipulare la convenzione è fatta nel rispetto dei principi di imparzialità, 

pubblicità, trasparenza, partecipazione e parità di trattamento, mediante procedure comparative 

riservate alle medesime”.  

ATTESO CHE la L.R. 13 Aprile 2023, n. 3 riconosce e promuove il ruolo attivo degli Enti del 

Terzo Settore e dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attività di interesse generale 

e di rilevanza sociale nel quadro dello sviluppo civile e socio economico; 

l’Azienda Speciale “I Millefiori” del Comune di Novellara Re provvede a bandire, tramite il 

presente avviso, in esecuzione alla Determinazione n 246 del 25/11/2024 una procedura 

comparativa ai sensi dell’art. 56 del Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017) riservata alle 

Organizzazioni di Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale, finalizzata alla convenzione 

con l’Azienda Speciale “I Millefiori” per la realizzazione di quanto sotto riportato. 

ARTICOLO 1- OGGETTO AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

L’Azienda, nel rispetto di quanto previsto dal Codice del Terzo Settore, intende acquisire, 

attraverso l’indizione del presente Avviso, la raccolta delle manifestazioni di interesse, da parte 

di Organizzazioni di Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale, a collaborare all’offerta di 

supporto di attività socialmente utili; 
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Favorendo le collaborazioni con gli Enti del Terzo Settore, l’Azienda si propone di continuare a 

dare una risposta ai bisogni dell’utenza e migliorare l’accessibilità ai servizi. 

Con il presente Avviso si intende pertanto:  

- individuare le Organizzazioni di Volontariato o Associazioni di Promozione Sociale interessate 

ad instaurare rapporti con l’Azienda Speciale “I Millefiori” per il fine predeterminato;  

- garantire imparzialità, pubblicità, trasparenza, partecipazione e parità di trattamento.  

L’attività offerta sarà regolamentata da apposita convenzione.  

L’Azienda si riserva di non addivenire alla stipulazione della convenzione, di sospendere o 

revocare il presente Avviso per sopravvenuti motivi di interesse pubblico, per mutamento della 

situazione di fatto, nonché per una nuova valutazione dell’interesse pubblico originario.  

ARTICOLO 2- DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’ 

Le attività di volontariato si riferiscono all’espletamento dei servizi sotto indicati: 

• Pulizia non ordinaria delle aree esterne pertinenti agli edifici in cui hanno sede i servizi 

gestiti dall’Azienda, rimozione foglie, rami secchi e pulizia di piccoli rifiuti nei vialetti e 

negli spazi circostanti l’area, pulizia marciapiedi, ingressi esterni e svuotamento dei 

cestini negli spazi limitrofi; 

• Piccoli lavori di manutenzione in strutture pubbliche (Centri Diurni, Casa Residenza 

Anziani, Appartamenti protetti, Appartamenti per lo svolgimento delle attività socio 

educative); 

• Attività di qualificazione e sviluppo dei servizi attraverso il potenziamento delle attività di 

animazione e socializzazione e supporto non professionale agli ospiti dei servizi anziani o 

dei servizi socio educativi e servizi per disabili (DOPO DI NOI) 

• Attività di trasporto, accompagnamento e supporto ai cittadini/utenti, che ne fanno 

richiesta, per lo svolgimento di visite, esami, prestazioni sanitarie e riabilitative. 

Accompagnamento degli anziani iscritti ai servizi dell’azienda per raggiungere la sede del 

servizio. Per i cittadini che ne fanno richiesta e per i disabili che necessitano di trasporto 

con mezzo attrezzato. 

Il servizio si configura come mera collaborazione gratuita, complementare e non sostitutiva delle 

prestazioni proprie dei professionisti dipendenti e dovrà essere prestato nel pieno rispetto delle 

attività istituzionali.  

ARTICOLO 3. REQUISITI E SOGGETTI AMMESSI  

Sono ammessi a presentare manifestazione di interesse le organizzazioni di volontariato e le 

associazioni di promozione sociale senza scopo di lucro, in possesso dei seguenti requisiti:  

- che siano qualificabili come Enti del Terzo Settore, ai sensi del D.Lgs n.117/2017;  

- che abbiamo tra le finalità statutarie la realizzazione di attività di solidarietà sociale e di 

promozione della cittadinanza attiva; 

- che siano iscritte da almeno sei mesi nei registri previsti dalle normative di settore e non 

abbiano procedure di cancellazione in corso;  

Si considerano pertanto enti del terzo settore nelle more della definitiva trasmigrazione ai sensi 

dell’art. 54 del D. Lgs 117/2017 nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore le associazioni di 

promozione sociale, le organizzazioni di volontariato, le onlus e le Imprese Sociali iscritte nei 

rispettivi registri nonché gli enti iscritti al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui all’art 



 
 

3 
 

45 del D. Lgs 117/2017 e disciplinato dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

n. 106 del 15 settembre 2020.  

L’iscrizione è condizione per la partecipazione, per la stipula della convenzione e per la 

prosecuzione del rapporto convenzionale. Pertanto, qualora l’ente fosse cancellato dal registro, 

non si da luogo alla stipula della convenzione;  

- che abbiano maturato un'esperienza, nello svolgimento di attività compatibili a quella oggetto 

del presente avviso;  

- che non si trovino in alcuna delle condizioni previste dall’art. 94 del D.Lgs n. 36/2023 Cause di 

esclusione. 

ARTICOLO 4. LUOGHI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’  

Le attività di cui all’art. 2 del presente Avviso si svolgono indicativamente dal lunedì al sabato 

all’interno del seguente orario 7.30-19.00. L’articolazione dell’orario varia a seconda dell’attività 

che si intende svolgere e del servizio afferente. 

Le sedi o i servizi ove verrà prestata l’attività di volontariato sono: 

- Trasporto sociale  

- Centri Diurni 

- Casa Residenza Anziani 

- Servizi socio educativi (Gruppo appartamento, Operatore di Cortile e Appartamenti “Dopo 

di Noi”) 

L’organizzazione delle attività di volontariato saranno coordinate da una figura referente per 

l’Azienda Speciale “I Millefiori” la quale dovrà relazionarsi con un referente tecnico dell’ente di 

volontariato per la gestione dei singoli volontari in particolare nella fase di programmazione e 

pianificazione del lavoro. 

ARTICOLO 5. CONVENZIONE 

Il soggetto selezionato sarà chiamato a stipulare apposita convenzione della durata di 24 mesi, 

decorrente dalla data di stipula ed eventualmente rinnovabile per pari periodo 

Nella convenzione saranno definite tutte le condizioni di svolgimento del rapporto di 

collaborazione nel rispetto dei principi del citato D. Lgs. 117/2017 e in particolare: le sedi e le 

fasce orarie in cui potranno operare i volontari, le prescrizioni a tutela della sicurezza, le modalità 

di coordinamento dei volontari con il personale dell’Azienda, le procedure di verifica dell’accordo 

convenzionale e del rispetto dei principi che regolano le attività di volontariato, i casi di 

risoluzione del rapporto convenzionale. La convenzione potrà essere rinnovata, previa 

concordata manifestazione di volontà delle parti, da formalizzarsi per iscritto, almeno 30 giorni 

prima della scadenza. È in ogni caso escluso il rinnovo tacito della convenzione.  

ARTICOLO 6. ASSICURAZIONE  

A norma dell’art. 18 del D.Lgs. n. 117/2017, l'Associazione è tenuta a garantire che i volontari 

inseriti nelle attività di cui al presente avviso siano coperti da assicurazione contro gli infortuni 

e le malattie connessi allo svolgimento delle predette attività e per responsabilità civile verso 

terzi. 

ARTICOLO 7. SPESE  

L’Azienda Speciale “I Millefiori” riconosce, in conformità all’art. 13 della L.R. n. 12/2005, che la 

realizzazione delle attività oggetto del presente avviso comporta per l’ente selezionato 

l’assunzione di spese per il funzionamento dell’organizzazione, per la formazione e reclutamento 
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dei volontari, per gli oneri relativi alle coperture assicurative e la necessità di rimborsare ai 

volontari le spese da questi sostenute per l’espletamento delle attività richieste. 

L’Azienda Speciale “I Millefiori” si impegna a rimborsare le spese generali e di organizzazione per 

il funzionamento dell’ente del Terzo Settore per l’attuazione della convenzione, oltre le spese 

sostenute dai volontari, nei limiti determinati dall’organizzazione e sulla base di quanto previsto 

dal Dlgs 117/2017. 

In base al progetto annuale concordato, l’ente convenzionato presenterà trimestralmente 

apposita rendicontazione delle spese sostenute che l’Azienda Speciale sarà tenuta a rimborsare 

entro 30 giorni dalle note ricevute. 

ARTICOLO 8. TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI 

INTERESSE  

Ai fini della partecipazione al presente avviso, i soggetti interessati dovranno presentare:  

1. Istanza di partecipazione, utilizzando il modello allegato (Allegato A), resa e sottoscritta 

digitalmente dal legale rappresentante dell’ente, corredata da copia fotostatica del documento 

di identità in corso di validità del sottoscrittore. Nel contesto dell’istanza il legale rappresentante 

dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, 

consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 della medesima normativa, il possesso dei 

requisiti prescritti;  

1. iscrizione da almeno sei mesi nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e assenza 

di procedure di cancellazione in corso;  

2. ottemperanza a tutte le prescrizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza 

assicurativa per gli infortuni e a tutte le disposizioni di legge relativamente all’impiego di 

volontari, secondo quanto specificato dall’art. 18 del D.Lgs. 117/2017;  

3. assenza di ogni situazione soggettiva che possa determinare l’esclusione dalla 

selezione o di situazioni di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione o di 

conflitto di interesse (art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023);  

4. clausola statutaria che preveda la realizzazione di attività compatibili con quelle di cui 

al presente Avviso;  

5. adeguata esperienza maturata nello svolgimento di servizi analoghi a quelli di cui al 

presente Avviso;  

6. adeguata organizzazione per lo svolgimento dell’attività;  

7. rispetto delle disposizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001;  

8. osservanza delle norme in materia di sicurezza sul lavoro e di tutela della privacy.  

L’ente si impegna a utilizzare esclusivamente i propri volontari e a individuare un referente che 

possa facilitare ogni comunicazione e attività. 

L’istanza dovrà essere corredata dai seguenti allegati: 

- Copia del documento di identità, in corso di validità, e codice fiscale del legale 

rappresentante; 

- Relazione illustrativa che esponga l’esperienza maturata in attività analoghe, nonché le 

modalità gestionali e organizzative delle attività che si intendono realizzare con 

indicazione del numero di volontari coinvolti;  

- Atto costitutivo e Statuto 

- Decreto di iscrizione nei registri di settore.  

La domanda e la documentazione richiesta dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 

del 15/12/2024 con una delle seguenti modalità:  
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- tramite PEC: all’indirizzo: azmillefiori@legalmail.it , indicando nell’oggetto “AVVISO PUBBLICO 

PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' 

SOCIALMENTE UTILI”.  

La domanda e i documenti richiesti dovranno essere trasmessi come allegati al messaggio di 

posta elettronica.  

Non saranno prese in considerazione domande inviate con modalità diversa da quella indicata o 

presentate oltre il termine previsto dal presente avviso. 

ARTICOLO 9. VERIFICA DEI REQUISITI E CRITERI DI VALUTAZIONE 

Le Associazioni saranno selezionate da una commissione, nominata dal Direttore, che ne valuterà l'idoneità e la 
pertinenza ai programmi di valorizzazione dell’Azienda. 

Le domande di partecipazione pervenute saranno oggetto di verifica in ordine alla completezza 

dei documenti richiesti, nonché con riferimento ai contenuti esplicitati nella relazione illustrativa.  

La verifica sarà condotta da apposita Commissione, nominata dal Direttore dell’Azienda. La 

Commissione valutatrice si riserva di chiedere eventuali precisazioni e/o integrazioni della 

documentazione presentata a corredo della domanda.  

La Commissione valuterà le candidature presentate nei termini ed ammissibili, applicando i criteri 

di valutazione sotto riportati. Saranno presi in considerazione i soggetti che realizzeranno un 

punteggio complessivo non inferiore a 30 punti.  

Requisiti valutati dalla commissione Punteggio max 

1.    Esperienza maturata per lo svolgimento 

di attività analoghe a quelle previste  

 

Max. 20 punti  

2 Adeguata organizzazione per lo svolgimento 

delle attività 

 

Max. 20 punti 

3.  Volontari messi a disposizione per le 

attività oggetto dell’avviso 

 

Max. 10 punti 

4. Proposte ed iniziate innovative 

(Es.iniziative formative per volontari) 

 

Max. 10 punti 

Totale punteggio 

 

Max. 60 punti 

 

ARTICOLO 10. TRATTAMENTO DEI DATI  

Nel rispetto della normativa in materia di riservatezza (GDPR Regolamento UE 2016/679 e del 

D.Lgs. n. 196/2003, per quanto applicabile) si precisa che il trattamento dei dati personali sarà 

improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei partecipanti e della loro 

riservatezza. I dati dichiarati saranno trattati dagli uffici competenti esclusivamente per le finalità 

connesse all’espletamento delle procedure relative al presente avviso e all’eventuale stipula ed 

esecuzione della convenzione.  

ARTICOLO 11. ALTRE INFORMAZIONI  

Il presente Avviso e le manifestazioni ricevute non comportano alcun obbligo nei confronti dei 

soggetti interessati, né per questi ultimi alcun diritto a qualsivoglia prestazione e/o impegno da 

parte dell’Azienda, che si riserva, in ogni caso e in qualsiasi momento, per sopraggiunte ragioni 

di interesse pubblico, il diritto di sospendere, revocare o modificare o annullare definitivamente 

la presente “manifestazione di interesse” consentendo, a richiesta dei manifestanti, la 

mailto:azmillefiori@legalmail.it
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restituzione della documentazione inviata, senza che ciò possa costituire diritto o pretesa a 

qualsivoglia risarcimento, rimborso o indennizzo dei costi o delle spese eventualmente sostenute 

dall'interessato o dai suoi aventi causa.  

 

ARTICOLO 12. PUBBLICAZIONE  

Il presente avviso ed ogni altra eventuale comunicazione inerente, vengono pubblicate sul sito 

internet aziendale al seguente indirizzo www.aziendaspecialemillefiori.it e in apposita sezione 

“Amministrazione Trasparente”. 

Il presente Avviso potrà subire modifiche nel corso della sua vigenza e potrà essere revocato 

qualora |'Azienda ne ravvisi la necessità.  

Per ulteriori informazioni ed eventuali richieste di chiarimenti è possibile contattare la segreteria 

dell’Azienda Speciale “I Millefiori” al seguente numero 0522655481 

 

                                                                                           Il Direttore 

                                                                                     D.ssa Elisa Paterlini  

http://www.aziendaspecialemillefiori.it/
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